	LICEO SCIENTIFICO STATALE 

“A. LABRIOLA” 
Via Capo Sperone, 50 

00122 Roma - Ostia Lido
	Anno Scolastico 2017-18

Anno Scolastico 2018-19

Anno Scolastico 2019-20

	[image: image1.png]





RELAZIONE E AUTOVALUTAZIONE FINALE DELLO STUDENTE

 “PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO” 
Premessa:
A partire dall’anno scolastico 2018/2019 i percorsi di Alternanza Scuola Lavoro sono ridenominati (legge 30 dicembre 2018, n. 145) “Percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento”.

Nell'ambito del colloquio dell'Esame di Stato l’Ordinanza Ministeriale 205 dell’11 marzo 2019 dispone che il candidato dovrà esporre, mediante una breve relazione e/o un elaborato multimediale, le esperienze svolte nell'ambito delle attività ASL ora “Percorsi per le competenze trasversali e per l'orientamento”. 

Di seguito un modello di relazione, con le note per la stesura della stessa, per preparare questa parte del colloquio.
STRUTTURA FORMALE DELLA RELAZIONE O DELL'ELABORATO MULTIMEDIALE:

La relazione dovrà essere composta orientativamente da: 
· UNA COPERTINA contenente il logo del Liceo, la scritta “RELAZIONE SULLA ESPERIENZA DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO E SUI PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO”, eventualmente un’immagine significativa, il nome e cognome dell’allievo e la classe, anno scolastico di riferimento. 

· UN CORPO come da modello allegato (esclusivamente compilato al computer o sviluppato come elaborato multimediale)
· ALLEGATI significativi (se in possesso), foto, video e/o  testi che trovano una loro motivazione in riferimento al testo elaborato (nel rispetto della privacy)
RELAZIONE E AUTOVALUTAZIONE FINALE DELLO STUDENTE

 “PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO” 
Il documento si compone di 4 parti:

1. Descrizione dei  contesti e delle  caratteristiche  delle  attività svolte

2. Valutazione complessiva dell’esperienza di alternanza scuola-lavoro

3. Auto-valutazione complessiva delle competenze sviluppate (sapere, saper fare, saper essere)
4. Relazione dettagliata di almeno un’attività

1. Descrizione dei contesti e delle caratteristiche delle esperienze svolte 
Descrivi le esperienze di Alternanza Scuola Lavoro più significative effettuate specificando per ognuna di esse: nome dell’associazione/ente/azienda, anno scolastico di svolgimento, durata ore ASL, luogo di svolgimento, descrizione sintetica degli obiettivi e delle attività previste dai progetti, le modalità di svolgimento (in presenza, attività laboratoriali, e-learning), compiti assegnati/svolti. (scegliere le attività effettuate tra i progetti in allegato 1)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Valutazione complessiva dell’esperienza di alternanza scuola-lavoro 
2.1 Ritieni di aver tratto vantaggio da questa esperienza?
□
Poco 


□
Abbastanza

□
Molto
(Motiva la tua risposta con una riflessione  sulla  significatività e sulla  ricaduta di tali attività sulle  opportunità di studio  e/o di lavoro)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2.2 Osservazioni/Suggerimenti
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Auto-valutazione delle competenze sviluppate (sapere, saper fare, saper essere)
3.1 Relativamente ai percorsi svolti, quale valutazione daresti a te stesso rispetto agli indicatori che seguono?
	
	Raramente
	Talvolta
	Spesso
	Sempre

	Sei stato capace di pianificare le attività di alternanza alla luce degli impegni scolastici ed extrascolastici
	
	
	
	

	Hai rispettato le consegne e le scadenze date dal tutor/referente scolastico
	
	
	
	

	La tua frequenza è stata continuativa ed hai completato i percorsi scelti o assegnati
	
	
	
	

	Hai rispettato gli orari delle attività ASL


	
	
	
	

	Hai compreso le comunicazioni/spiegazioni dei tutor aziendali


	
	
	
	

	Sei stato capace di compilare, recuperare e conservare la modulistica dell’alternanza scuola-lavoro
	
	
	
	


3.2 Le attività realizzate ti sono sembrate utili per il tuo sviluppo di competenze?
□
Poco
 

□
Abbastanza

□
Molto
3.3 Quali competenze ritieni di aver acquisito durante le attività svolte?

Conoscenze (sapere)
Soffermati specificamente su cosa hai imparato a livello teorico nei tuoi percorsi più significativi di alternanza scuola-lavoro (approfondimenti di argomenti noti o nuove conoscenze teoriche che ti sono servite come base per svolgere le attività di alternanza).
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Competenze tecniche (saper fare)
Soffermati specificamente su cosa hai imparato a livello pratico (uso di strumenti attrezzature, software informatici, competenze linguistiche, realizzazione di un piano di comunicazione, progettazione di un evento culturale, ecc.)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Competenze comportamentali (saper essere) 
(esprimi la valutazione consultando la legenda che segue)
	
	Non lo so fare
	Lo so fare poco
	Lo so fare bene
	Lo so fare veramente bene



	AREA REALIZZATIVA

	Efficacia nel raggiungere gli obiettivi 
	 
	
	 
	 

	Capacità di risolvere i problemi
	 
	 
	
	 

	Organizzazione attività
	
	 
	 
	 

	Capacità di apprendimento e miglioramento
	 
	
	 
	 

	AREA RELAZIONALE

	Comunicazione
	 
	
	 
	 

	Lavoro di gruppo
	 
	 
	
	 

	AREA STRATEGICA

	Autonomia e iniziativa 
	
	 
	 
	 

	Apertura verso gli altri
	 
	
	 
	 

	Flessibilità e gestione dell’errore
	 
	 
	
	 


Legenda competenze comportamentali (Soft Skills):

Area Realizzativa
1. Efficacia nel raggiungere gli obiettivi 
Raggiungere i risultati attesi dal progetto realizzando le attività previste impiegando al meglio il tempo e le risorse a disposizione; affrontare e superare gli ostacoli al fine di raggiungere l’obiettivo previsto.
2. Capacità di risolvere i problemi 
Analizzare un problema, individuando le cause che l’hanno determinato; valutare i diversi aspetti di un problema, trovando alternative e valutandone le conseguenze.
3. Organizzazione attività
Definire le priorità dei compiti più importanti. Individuare, programmare e gestire le attività tenendo presente gli obiettivi da raggiungere e i possibili cambiamenti.
4. Capacità di apprendimento e miglioramento
Migliorare le proprie competenze, saper riconoscere e valutare le opportunità connesse al proprio sviluppo formativo; avere conoscenza del contesto di riferimento.
Area Relazionale
1. Comunicazione
Comunicare con chiarezza e precisione, sia nella forma orale sia nella scritta; Trasmettere e ricevere efficacemente le informazioni; creare relazioni tra persone caratterizzate da fiducia e rispetto. 
2. Lavoro di gruppo
Relazionarsi in un gruppo interagendo in maniera chiara e non conflittuale; instaurare rapporti positivi e di fiducia con gli altri, al fine di raggiungere obiettivi comuni; favorire lo scambio di informazioni per il raggiungimento di obiettivi comuni.

Area Strategica
1. Autonomia e iniziativa 
Prendere iniziative e portarle avanti in autonomia, al fine di realizzare un ambizioso piano di sviluppo per se stessi; attivarsi prima che la situazione lo richieda; cogliere le opportunità che si presentano.
2. Apertura verso gli altri 
Comprendere i bisogni dell’altro e venire incontro alle sue esigenze per instaurare una relazione collaborativa; ascoltare per trovare soluzioni di interesse reciproco.
3. Flessibilità e gestione dell’errore 
Gestire positivamente le frustrazioni, trasformando gli errori in nuove opportunità di apprendimento e di crescita. Gestire gli imprevisti, adeguando con flessibilità le proprie attività alle nuove situazioni
4. MODELLO per la RELAZIONE DETTAGLIATA DI ALMENO 1 ATTIVITA’

INTRODUZIONE
TITOLO ATTIVITA’:

NOME SOCIETA’/ENTE:
TUTOR INTERNO: indicare il nome del referente interno al Liceo

TUTOR ESTERNO: indicare il nome del referente della società

MOTIVAZIONI:      indicare le motivazioni che hanno spinto a scegliere il progetto 

ATTIVITA’ DI PROGETTAZIONE:

illustrazione in modo schematico dell’attività di progettazione/svolgimento (ore di formazione teorica, ore di formazione sul campo, momenti di verifica/consultazione con i tutor interni od esterni, fasi in cui si è strutturata l’esperienza)

RELAZIONE

DESCRIZIONE AMPIA DELL’ ESPERIENZA: in questa parte della relazione deve essere  inserita una descrizione dettagliata dell’esperienza:

Di seguito sono indicati alcuni spunti per costruire la relazione. L’ordine e le priorità di scrittura sono frutto di scelte personali effettuate per comunicare al meglio il contenuto di ciò che è stato fatto.

Si può anche organizzare il testo in paragrafi:

· descrizioni dei luoghi di lavoro

· descrizione delle singole fasi dell’esperienza facendo eventualmente riferimento ad eventuali allegati raccolti come materiale 

· illustrazione delle professionalità coinvolte nel progetto e del loro ruolo

· eventuali considerazioni su dati o materiali raccolti /analizzati

· eventuali descrizioni su strumenti di lavoro utilizzati (possono essere strumentazioni tecniche o anche testi, codici scritti, documenti di progettazione); possono essere strumenti che ti hanno segnalato o che hai costruito tu in autonomia (interviste, questionari …..) per portare avanti la tua esperienza

CONCLUSIONI

Competenze acquisite: fare riferimento  ed adattare alla propria esperienza  quanto riportato nel progetto formativo dell’attività svolta 

ASPETTI POSITIVI dell’esperienza; ogni affermazione dovrà essere adeguatamente motivata

ASPETTI PROBLEMATICI/CRITICI dell’esperienza, ogni affermazione dovrà essere adeguatamente motivate

ALLEGATI
Gli allegati possono essere di diversa natura: statuto di associazioni, regolamenti vari, tabelle, grafici, immagini, fotografie e quant’altro ha contribuito a preparare la tua relazione.

Allegato 1
A.S. 2016/17
1. n° … ore percorso “Sicurezza nei luoghi di Lavoro (D. Lgs. 81/2008)”. TREESSE CONSULTING SRL P. IVA 12278461004. 

2. n° … ore percorso “Know-How: capire il Lavoro. Creare Lavoro” (Terzo settore in Italia, profit e no profit, forme di associazionismo. Elementi di drammaturgia, regia teatrale, recitazione). Associazione Culturale Eleusis C.F. 96391410584.

3. n° …  ore percorso “Educazione ai nuovi linguaggi comunicativi. Multimedialità e Web. Radio Web”. Società Toolit S.r.l. P.IVA 12140971008.

4. n° .. ore percorso ”Tutor del Progetto Memoria: il mondo museale e la cultura della Memoria”. Associazione Culturale La Sibilla C.F. 96261600587.

5. n°.. ore tirocinio formativo presso l’Istituto Superiore di Sanità.

6. n° .. ore percorso “Museando: 3D e comunicazione”. Università di Roma Sapienza C.F. 80209930587, Polo Museale Sapienza.

7. n° … ore percorso “Radio Cusano:  il lavoro del giornalista, del redattore, del l’articolista, dello speaker, del conduttore e del tecnico post-produttore”. Università degli Studi Niccolò Cusano “Unicusano” – Telematica C.F. 09073721004.

8. n° .. ore percorso “Casetta di Rita: Tutoraggio e assistenza allo studio guidato”. Associazione di volontariato Centro per la Vita di Ostia C.F. 08564040585.

9. n° .. ore percorso “Eni Archivio storico”. Eni Corporate UniversityS.p.A P.IVA 12561370151.

10. n° .. ore percorso “Eni-learning. Il mondo dell’energia” – Eni Corporate UniversitySpA P.IVA 12561370151.

11. n° .. ore percorso “Latte e Luna. Cosmesi ecodermocompatibile”. Società Derma Viridis sas C.F. 02863000598.

12. n° .. ore percorso “Orientarsi nel buio”. ObservoOnlus, C.F. 97504550589.
13. n° … ore percorso “English at work”. I viaggi di Mafalda srl C.F. 05643441008

14. n° … ore percorso “Il volontariato interculturale per la costruzione di un mondo fatto di maggior collaborazione e rispetto”. Intercultura Onlus P. IVA n. 03785181003.

15. n° … ore percorso “Made in Torino Tour The Excellent – Entra nelle Aziende Torinesi” Pyrgos Travel S.r.l. P. IVA 11946021000, in collaborazione con Turismo Torino e Provincia.

16. n° … ore percorso “Stage e attività nautiche e naturalistiche”. Circolo Velico Lucano Soc Sportiva Dilettantistica arl - Policoro (MT) P. IVA 00449710771.

17. n° … ore percorso “Educazione Finanziaria”. Findomestic Banca SPA C.F. 03562770481.

18. n° … ore disciplina sportiva agonistica (varie società).

A.S. 2017/18 
19. n° … ore percorso “Sicurezza nei luoghi di Lavoro (D. Lgs. 81/2008)”. TREESSE CONSULTING SRL P. IVA 12278461004
20. n° …ore percorso “Know-How: capire il Lavoro. Creare Lavoro.”Associazione Culturale “ELEUSIS” – CF 96391410584

21. n° … ore percorso “Tutor del Progetto Memoria: il mondo museale e la cultura della Memoria”. Associazione culturale la Sibilla. CF 96261600587

22. n° …  ore percorso “Educazione ai nuovi linguaggi comunicativi. Multimedialità e Web”. Società Toolit S.r.l. P.IVA 12140971008
23. n° … ore percorso “Istituto Superiore di Sanità” – Istituto Superiore Sanità P.IVA 03657731000
24. n° … ore percorso “Il Mestiere dell’Archeologo” – Università “La Sapienza”- Dipartimento di Scienze                  dell’Antichità – CF 80209930587

25. n° … ore percorso “Chimica” – Università degli Studi Roma Tre - Laboratorio didattico di Chimica CISDIC – CF 04400441004

26. n° .. ore  percorso “Tettonica” - Università degli Studi Roma Tre. Geologia. 

27. n° .. ore  percorso “Rocce” - Università degli Studi Roma Tre. Geologia. 

28. n° … ore percorso “Matematica e Fisica” – Università degli Studi Roma Tre – Dipartimento di Matematica e Fisica 

29. n° ..   ore percorso “Staff INFN – LNF Visit & Carreer Day”. Istituto Nazionale Fisica Nucleare - C.F. 84001850589
30. n° .. ore percorso “L’Architettura romana” – Parco Archeologico di Ostia Antica (MIBACT) – CF 97900080587

31. n° .. ore percorso “BANCA DATI”, “TURISMO SOSTENIBILE”, “PROGETTO PIT” Comune di Roma - Dipartimento Turismo” – Roma Capitale Direzione Dipartimentale Direzione Turismo – CF 02438750586

32. n° … ore percorso “Casetta di Rita” – Associazione di volontariato “Centro per la vita di Ostia”- CF 08564040585

33. n° … ore percorso “ Tutor tra pari” – Associazione culturale “LA SIBILLA” – CF 96261600587

34. n° … ore percorso “English at work”- I viaggi di Mafalda S.r.l. - P.IVA 05643441008

35. n° ..ore percorso “Cad 2D” – ObservoOnlus C.F. 97504550589
36. n° .. ore percorso “Associazione culturale TDL” CF 97744030582

37. n° …ore percorso “Progetto giornalismo” – Ordine dei giornalisti – CF 80047810587
38. n° … ore percorso “Kissarai”–  Associazione “Be with usOnlus” – CF 97785860582

39. n° …ore percorso “ HOP” – Associazione di promozione sociale “ Humanity Over People” – CF 97944980586

40. n° … ore percorso “ Telefono Rosa”  - Associazione Nazionale Volontarie telefono Rosa – CF 96169350582

41. n° … ore percorso “Eni-learning. Il mondo dell’energia” – Eni Corporate UniversitySpA P.IVA 12561370151

42. n° …. ore percorso “Eni Archivio Storico” – Eni Corporate UniversitySpA P.IVA 12561370151
43. n° … ore percorso “Stage linguistico a Brighton”. I viaggi di Mafalda S.r.l. - P.IVA 05643441008. 

44. n° …. ore percorso “Mobilità studentesca all’estero”

45. n° … ore percorso “Educazione Finanziaria”. Findomestic Banca SPA C.F. 03562770481.

46. n° … ore percorso “ Change the World Model UN Rome” Associazione Diplomatici  C.F.  93117690870
47. n° … ore percorso “Le figure tecnico - professionali in architettura”. Gea Associazione Culturale.

48. n° … ore percorso “Soft Skills”. Tutto Scuola e-learning.

49. n° … ore percorso “Nonni su Internet”.  Fondazione Mondo Digitale C.F. 80222130587.

50. n° … ore percorso “Contest Recensiamo” AssociazioneAlt Academy C.F. 97604010583
51. n° … ore percorso “Robotica” Pearson Italia S.P.A.

52. n° … ore percorso “ Sport Agonistico Atleti Alto Livello” – Società varie. 

53. n° … ore percorso “ Nautica Sport Scuola Vela “ - Circolo Velico Ventotene” CF 08895471004
54. n° … ore percorso “Made in Torino Tour The Excellent ” – Pyrgos Travel S.r.l. e Formax – P.IVA 11946021000
55. n° … ore percorso “Cracovia Progetto Memoria” – Competion Travel  S.r.l. – P.IVA 04617111002

56. n°… ore percorso “Rafting & Trekking” – Naspri Zeno e Ganimede Study - P.IVA 06596400488
57. n° … ore percorso “Attività sportive e naturalistiche - Praia a Mare” – Agenzia Primatour S.r.l. – P.IVA 09810351008

58. n° … ore percorso “ Attività sportive e naturalistiche - Andalo “ - Agenzia Primatour S.r.l. – P.IVA 09810351008
A.S. 2018/19 
1. Percorso “studiare il lavoro, tutela della salute e della sicurezza - MIUR piattaforma e-learning”

2. n° .. ore percorso “Know-How: capire il Lavoro. Creare Lavoro.”Associazione Culturale ELEUSIS. CF 96391410584.

3. n° … ore percorso “ Tutor museale progetto Memoria”. Associazione Culturale La Sibilla. C.F. 96261600587
4. n° … percorso “HOP”. Associazione di Promozione Sociale Humanity Over People. C.F. 97944980586

5. n° … ore percorso “Contest recensiamo”. Alt Accademy Accademia Internazionale di Arti, Lingue e Teatro.   C.F. 97604010583

6. n° … ore percorso “Sismo- Lab”. Università Roma 3 C.F. 04400441004. 
7. n° …ore percorso “Biologo professionista”. Università Roma 3 C.F.04400441004. 
8. n° …ore percorso ”Da grande farò il Biologo Ricercatore”. Università Roma 3 - C.F. 04400441004. 

9. n° … ore percorsi “Laboratoriali di Chimica”. Università Roma 3 - C.F.04400441004. 
10. n° … ore percorso “Da grande voglio fare il Botanico”. Università Roma 3 C.F.04400441004. 
11. n° … ore percorso “PLS – Rocce”. Geologia Università Roma 3 - C.F.04400441004. 
12. n° … ore percorso “Professione ricercatore”. Dipartimento di Matematica e Fisica, Università Roma 3 C.F.04400441004. 
13. n° … ore percorso “CyberChallenge” Global Education Management SRL – Link Campus University. C.F. 12107661006
14. n° … ore percorso “ Il mestiere dell’archeologo”. Università Sapienza - C.F. 80209930587. 
15. n° … ore percorso “Le professioni della Cultura”. Parco Archeologico di Ostia Antica. C.F. 97900080587. 

16. n° … ore percorso “Sostenibilità ambientale ed energetica”. GSE Gestore Servizi Energetici. C.F. 05754381001. 
17. n° … ore percorso “Casetta di Rita”. Associazione di volontariato “Centro per la vita di Ostia”- CF 08564040585. 

18. n° … percorso “ Tutor tra pari”. Associazione Culturale “La Sibilla” C.F. 96261600587. 
19. n° … ore percorso “English at work”. I viaggi di Mafalda S.r.l. - P.IVA 05643441008. 
20. n° … ore percorso “Fabbrica Giovani artisti”. Associazione Compagni di Scena P.IVA 13677981006. 

21. n° … ore percorso “Progettazione in ambiente CAD ” Associazione culturale GEA C.F. 97961860588
22.  n° …. ore percorso “ Corso Arbitri”. Associazione Italiana Arbitri - C.F. 978275105583 
23. n° …. ore percorsi “Wow” e “Giovani cittadini solidali”. Teatro del lido - C.F. 97744030582. 

24. n° … ore percorso “Davanti e dietro le quinte”. Associazione culturale Essenza Teatro C.F. 11536481002. 

25. n° … ore percorso “Nazioni Unite e Organizzazioni Internazionali” Associazione Diplomatici C.F.  93117690870. 

26. n° … ore percorso “Sant’Egidio”. Associazione comunità Sant’Egidio - Acap C.F. 80191770587. 

27. n° ….ore percorso “Atleti Alto Livello” ASD Torrino Triathlon Team. C.F. 04549341008

28. n° … ore percorso “stage linguistico: Cambridge (GB)”. Viaggi di Mafalda SRL C.F. 05643441008
29. n° 20 ore progetto “Neve ”  Andalo - Associazione ACSD Sporteduca C.F. 14193031003  
30. n° 24 ore progetto “Genetica e biotecnologie” Assoform Romagna S.C.A. R.L. P.I.02447460409
31. n° 26 ore progetto “Giornalista per un giorno” Formax P.I. 15225441003
32. n° 32 ore progetto “Aziende e musei a Milano” Competition Travel s.r.l. C.F. 04617111002
33. n° 30 ore progetto “Nizza” - Associazione ACSD Sporteduca C.F. 14193031003
34. n° 50 ore progetto “Memoria” Cracovia - Competition Travel s.r.l. C.F. 04617111002
35. n° 25 ore progetto “Velico” - Praia a Mare Associazione ACSD Sporteduca C.F. 14193031003 
  A.S. 2019/20

1. n° …. percorso “Studiare il lavoro, tutela della salute e della sicurezza - MIUR piattaforma e-learning”

2. n° .. ore percorso “Know-How: capire il Lavoro. Creare Lavoro.”Associazione Culturale ELEUSIS. CF 96391410584

3. n° … ore percorso “ Tutor museale progetto Memoria”. Associazione Culturale La Sibilla. C.F. 96261600587

4. n° … ore percorso “Da grande voglio fare il Botanico”. Università Roma 3 C.F.04400441004. 
5. n° …ore percorso ”Da grande farò il Biologo Ricercatore”. Università Roma 3 - C.F. 04400441004. 

6. n° …ore percorso “Archeo track” . Università Roma 3 - C.F. 04400441004.

7. n° …ore percorso “Pratiche filosofiche”. Università Roma 3 - C.F. 04400441004.

8. n° …ore percorso “Il cammino verso medicina, orientamento in rete”. Università Sapienza - C.F. 80209930587. 

9. n° … ore percorso “Le professioni della Cultura”. Parco Archeologico di Ostia Antica. C.F. 97900080587. 

10. n° .. ore percorso “Casetta di Rita: Tutoraggio e assistenza allo studio guidato”. Associazione di volontariato Centro per la Vita di Ostia C.F. 08564040585.
11. n° … ore percorso “Eni-learning. Il mondo dell’energia” – Eni Corporate UniversitySpA P.IVA 12561370151
12. n° … ore percorso “ Telefono Rosa”  - Associazione Nazionale Volontarie telefono Rosa – CF 96169350582

13. n° … ore percorso “Progettazione in ambiente CAD ”Associazione culturale GEA C.F. 97961860588

